
                                                             
 

ATA DA 4ª REUNIÃO   ORDINÁRIA DA CIPA – GESTÃO 2009 -2010– 02/12/2009 
 

Ao segundo dia do mês de dezembro do ano de dois mil e nove,realizada na sala 06(seis) do Centro 
de Treinamento da Refinaria Landulpho Alves – RLAM, Mataripe, São Francisco do Conde - BA a 
reunião foi iniciada pelo Presidente Hugo Fabian. com a  leitura da ata anterior.em que foram 
discutidos e analisados os itens abordados.Com relação a prorrogação do mandato para dezembro 
2010 e a participação da Segurança Patrimonial na CIPA o Presidente tinha consultado verbalmente 
o jurídico e foi solicitado pelos membros da CIPA enviar  documento oficial ao Jurídico  para 
esclarecimentos e Valter Moacir questionou quem irá emitir parecer  ao Jurídico  ficando assim 
sob a responsabilidade do Presidente , que solicitou apoio do Vice -Presidente  para elaborar o 
oficio.O mesmo informou já estar em andamento consulta sobre inclusão de prepostos do 
Compartilhado na Cipa RLAM e com relação ao questionamento de transporte no caso de eventos e 
treinamentos em Salvador o presidente ficou de consultar o (SOP) um posicionamento final  com 
relação a segurança do trabalhador e uniformização pelas gerencias da refinaria. Quanto a 
recomendação da CIPA sobre o uso do celular pelos motoristas dos ônibus e modulação de rádios e 
local de descanso dos trabalhadores, o presidente encaminhará ao gerente do SOP. Valter Moacir 
ficou de apresentar na próxima reunião sua proposta  de “ REGIMENTO” para condução dos 
trabalhos pela Comissão.Sobre a CICE (Comissão Interna Conservação de Energia)o presidente 
delegou o Carlos Eugênio para ser o representante do CICE, e reiterou suas desculpas por ter 
tomado decisão sem passar pela CIPA e ressaltou que não irá mais ocorrer e comprometeu-se em 
repassar estes equívocos na época à nova.gestão, pois não existe uma orientação escrita.Carlos 
Eugênio questionou sobre qual o tramite legal e qual seria a pendência  para acontecer a reunião de 
SMS? Ficou decidido que o Presidente irá dialogar com o RH/RLAM referente a Comissão  Local 
de SMS da RLAM sobre a não realização da reunião, que deveria ter ocorrido no dia 23/10/2009 
valendo assim os comentários da Ata anterior. Marimilton  Sousa comentou que a CIPA tem a 
obrigação de avaliar a questão do assédio moral. João Santos comentou que os colegas diretores 
têm acesso ao e-mail do Sindicato e que ele não faz parte da reunião de SMS, mas que estará a 
disposição para ajudar e resolver os problemas que atinge os trabalhadores. Walter Moacir 
solicitou do SMS calendário de treinamento dos brigadistas, e comentou que não obteve êxito e irá 
reafirmar um novo pedido. O presidente da CIPA deverá solicitar relação dos empregados afastados 
por depressão e solicitar do RH relação dos empregados transferidos para outra unidade Petrobras 
para avaliação da CIPA.Valter Moacir externou que as pessoas ( que sofrem assédio moral)tem 
medo de se expor e que a CIPA deveria solicitar do RH as estatísticas.Foi sugerido convocar 
profissional para palestra sobre Doenças Ocupacionais com relação ao trabalho. André Ricardo 
sugeriu que a Comissão de Saúde traga proposta com relação ao assédio moral pois está trazendo 
insegurança e insatisfação ao trabalhador As pessoas ficam com receio de convidar um 
representante dos trabalhadores para trazer até a plenária e discutir a demanda.Valter Moacir 
questionou sobre a contratação para fornecimentos das toalhas e ficou de verificar se foi feito 
licitação.e guardar prazo de 72 horas.Foi questionado sobre elevador das unidades U-6 e U-39 que 
desde abril estão sem manutenção(parados) impacto à saúde do trabalhador, ficou pendente a ação 
de abrir RTA. Comissão de Saúde ficou de rever com o SMS o valor condicionamento físico e 
treinamento dos brigadistas.Marimilton questionou que as demandas da CIPA devem ser 
encaminhadas para o Gerente Geral através da chave da CIPA e que o Gerente Geral deverá 
agendar-se para comparecer à reunião e comunicar À CIPA com antecedência .José Carlos 
registrou que irá dar uma posição sobre a palestra AIDS  e comentou sobre a discriminação das 
pessoas sobre HIV, sobre aquisição do BANNER e dificuldades com relação ao turno e irá rever o 
calendário de reuniões.Valter Moacir comentou sobre a inspeção dos bebedouros em especial da 
U-06 e que não existe higienização e deverá criar procedimentos Damásio  relatou para 
higienização dos bebedouros e garrafões ação do SOP/IF.Cristiano que na CAFOR os bebedouros 



apresentaram sujeiras , vazamentos e que as torneiras foram reparadas e a gerência comunico que 
os mesmos serão substituídos e que também o procedimento será estendido para outras unidades. 
André Ricardo sugeriu divulgar procedimentos e cronograma de higienização  para reservatórios 
de caixas de água potável das CCL’s, e demais edificações, além de verificar sistemas de ar 
condicionado. Valter Moacir questionou se existe procedimento? Apresentação PPRA/PPEOB 
para CIPA 2009/2010 ministrada por Marcos Antonio do SMS/SO. O qual comentou sobre a 
monitoração das amostras referentes os seguintes grupos: Laboratório “agente benzeno”grupo 
(1,3,4,5,6), sobre amostras e resultados correspondentes ao maior valor encontrado.Combustível  
grupo (46,47,48,42,43,4,6,39,FASF). Transferência Estocagem e Utilidades ,Lubrificantes e 
Parafinas e nas Paradas (U-32,80) presença de agentes H2S, metais ,nafta,benzeno) e outras 
locais: SI,CIC CARLAM, estão identificados e monitorados.Foi contratada a empresa 
Hidroquímica para analisar  de como foi feita a lavagem química.Total de amostras 
previstas:384 e total de amostras realizadas:331. Marcos Antonio informou que serão 
classificadas 06(seis) áreas para 2010 incluindo a U-32.Valter Martins pleiteou classificar também 
a U-39. Roque Martins comentou que existe vazamento de hexano na U-30 e que não possui 
aparelho para monitoramento e explicou a necessidade de cada unidade ter seu aparelho. André 
Ricardo. sugeriu que deveria monitorar as (U-6, U-46) devido existir  trabalhador com doença 
ocupacional (leucopenia). Everaldo comentou que o programa de substituição parou e que estavam 
marcados devido as intervenções U-9,U-32, intervenção em isolamento., e que os limites das linhas. 
de amianto não estão identificadas, consultar Álvaro Borges do SMS de como estar este 
programa.Planejamento 2010 – monitoração benzeno (U-6,U-39,U-43,U-4 e U-32) – amostra longa 
duração, curta duração e amostra ambiental.Nova campanha – amostra ambiental e  quais os riscos 
ao benzeno ETDI.Total de amostra prevista 459. Marco Antonio informou que a U-32 está 
incluída no PPEOB a partir do 1º mês de 2010.Cristiano Damásio comentou sobre o número 
telefone vermelho( emergência) e o presidente informou que ele deve solicitar da  Comunicação 
(CO ) formulário padrão preenchê-lo, solicitar assinatura dos responsáveis e encaminhar para CO 
fazer a divulgação.Foi definido que qualquer comunicação solicitado pela CIPA deverá ser através 
da Gerência de COMUNICAÇÃO.Anderson da(empresa MILLS)registrou que os telefones 
públicos de emergência dos parques de tanques não funcionam e verificar necessidade de instalação 
em outras unidades.Carlos Eugênio comentou sobre a dificuldade de manutenção site CIPA e 
solicitou do presidente a intermediação junto com STIC(Setor Informática) e talvez a interferência 
do Gerente Geral para o setor ser o guardião do site.Carlos Eugênio comentou sobre proposta 
calendário eleição  2010/2011– processo eleitoral , fazer os cursos antes da posse e elaboração 
SIPAT 2010 com antecedência.Carlos Silva registrou sobre a conservação das vias sem 
sinalização.André Ricardo registrou que a próxima SIPAT deverá ser comunicada através da TV 
WEB para as pessoas que não poderão se ausentar do posto de trabalho. Roque Martins registrou 
que as gerências não estão cumprindo com os treinamentos em áreas classificadas.José Nazareno 
comentou sobre as condições inseguras do clube , pessoas não qualificada e questão de transporte 
levando em conta a saúde do trabalhador. Sugestão elaborar plano de emergência.Roque Martins 
registrou que a pauta deverá ser definida e mais organizada para não perder o foco da reunião. 
 

 

 

 

______________________                                    ___________________ 

Presidente                                                                              Secretário 

 

           

REPRESENTANTES DOS EMPREGADOS – TITULARES 
 



Nome Matrícula Lotação Assinatura 

Altemar Teles dos Santos 5564064 RLAM/TEU/AE  

José Nazareno dos Santos 1722880 RLAM/IE  

José Carlos Santos 5565153 RLAM/MI/ED  

Paulo César Santos Monteiro 5565595 RLAM/LP/PL-I  

Carlos Eugênio Reis de Almeida 5566579 RLAM/TEU/TN  

Roque Martins 5563006 RLAM/CB/PS 
 

Cristiano Damásio Silva 9721618 RLAM/TEU/TN 
 

Marimilton da Silva Souza 5564967 RLAM/LP/PLII  

André Ricardo da Silva Santos 5572090 RLAM/CB/DE  

Ari Brito Júnior 

 
5569000 RLAM/TEU/AE  

José Carlos Silva 7212160 RLAM/CB/CCR  

    

 
 
 
 
 

REPRESENTANTES DOS EMPREGADOS – SUPLENTES 
 

Nome Matrícula Lotação Assinatura 

Nilson Guimarães Cardoso 9827899 RLAM/SOP/SU  

Ascendio da Silva Bina Neto 0325027 RLAM/SMS/SI 
 

Carlos Antônio Fontes Bastos 5568456 RLA/TEU/TN 
 

Osvandir Leal Alves 9671961 RLAM/OT/DP  

Pedro Luiz Rosa Veloso 
 

5568432 RLAM/EM/IE 
 

Pablo Jesus Oliveira 9652424 RLAM/LP/PLI  

Eraldo Fonseca da Silva 5570857 RLAM/TEU/AE  

Rubem Pereira Guimarães 5564979 RLAM/TEU/TN 
 

    

 
 
 

 
 

REPRESENTANTES DO EMPREGADOR – TITULARES 
 

Nome Matrícula Lotação Assinatura 

Hugo Fabian Costa Pedrosa 9631385 RLAM/EN  

Marcos Aurélio Fernandes 9718104 RLAM/SMS/SI 
 



Eliane Dias Ferreira 
 

9872617 RLAM/SMS/SO 
 

Rômulo César Estevam Angelim 
 

9867066 RLAM/SOP/IF 
 

João Alberto Cerqueira Araújo 
 

1713950 RLAM/MI/EE 
 

Luis Claúdio da Costa Neves 
 

0335230 RLAM/IE 
 

Airton Carvalho Soares Júnior 
 

9630942 RLAM/EM 
 

Daniel Ruy Ribeiro Moreira 
 

0227882 RLAM/OT/OP 
 

Ticiano Oliveira de Carvalho 
 

9845013 RLAM/RH 
 

Nilton Santos de Cerqueira 
 

1574945 RLAM/TEU/TE 
 

Gabriel Jesus de Souza 
 

9717931 RLAM/PC 
 

   
 

  
 
 
 
 

REPRESENTANTES DO EMPREGADOR – SUPLENTES 
 
Nome Matrícul

a 

Lotação Assinatura 

Ignácio Tolosa Iturralde Neto 9791344 RLAM/EN  

Ana Carolina Silva da Costa 5570163 RLAM/CO  

Ricardo Nascimento dos Santos 5562870 RLAM/MI/ED  

Irene Rodrigues Cabral 
 

5566684 RLAM/EN 
 

Marcelo Lago Lyrio 
 

9706166 RLAM/CM/RC 
 

Jener Augusto Santos Lima 7213014 RLAM/LP/PLII  

José Carlos da Silva Gonçalves 1569911 RLAM/TEU/TE 
 

Agnaldo Souza Rios 
 

5565614 RLAM/SOP/IF 
 

Jorge Raimundo de Oliveira Alvarez 5569348 RLAM/CB/DE  

 

REPRESENTANTES DO SINDICATO 
 

Nome Matrícul

a 

Lotação Assinatura 

João Santos  RLAM/SOP/SU  

 
REPRESENTANTES DO IERL 

 
Nome Matrícul Lotação Assinatura 



a 

Valter Moacir  IRL  
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